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1. SOBRE ASPEGI

ASPEGI, Asociacidn de Mujeres Empresarias, Profesionales y Directivas de Gipuzkoa, es el nexode unién y la entidad
representativa de las mujeres empresarias, profesionales y directivas de Gipuzkoa, actuando mediante la defensa,
representacidon y promocién de sus intereses, desarrollo y competitividad en los ambitos empresarial, profesional y
social.

La finalidad de ASPEGI es contribuir, mediante una progresiva ampliacion de nuestro marco deactuaciéon y dmbito
de influencia, a la consecucién de una sociedad mas justa e igualitaria.
En la actualidad forman parte de ASPEGI mas de 600 mujeres pertenecientes a todos lossectores empresariales y

profesionales de Gipuzkoa.

2. LOS PREMIOS ASPEGI

Los Premios ASPEGI son otorgados desde el afio 2016 en 2 categorias: Empresariay Directiva o Profesional.

ASPEGI, la Asociacidon de Empresarias, Profesionales y Directivas Guipuzcoanas convoca la XIl. Edicién de los Premios
Empresaria, Profesional y/o Directiva del afio, con el objetivo de premiar y hacer visibles a las mujeres empresarias,
directivas y/o profesionales reconociendo publicamente su carrera y trayectoria profesional, en la que se conjugan
factores de esfuerzo e implicacion profesional, con altos niveles de conocimiento en materia de gestion para generar

recursos, logrosy beneficios.

Los objetivos que persiguen:

o Demostrar que es posible desarrollar actividades econémicas y profesionales rentables, competitivas e
innovadoras actuando desde laigualdad de oportunidades.

o Presentar ejemplos de buenas practicas de las mujeres en las empresas tanto empresarias, profesionales
como directivas.

o Reconocer actividades de éxito para promover en las empresas el espiritu emprendedor -
intraemprendedor.

o Crear una mayor concienciacién del papel que juegan las empresarias, directivas y profesionalesen nuestra
sociedad.

o Apoyar e inspirar a las futuras empresarias, directivas y profesionales.
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3. LOS PREMIOS

Se otorgaran premios en dos categorias: Empresaria y Profesional/Directiva.
Las premiadas recibirdn en un acto publico una escultura del Premio ASPEGI querepresenta un haya, un arbol
emblemadtico en nuestro territorio, que refleja la prosperidad, la sabiduria, el conocimiento, la confianza y la

feminidad.

Las premiadas formaran parte de una campana de difusién de los Premios ASPEGI, donde se dedicara unaresefia a
la trayectoria profesional y personal de cada una de ellas.

Con el objetivo de lograr una mayor difusién de los Premios, ASPEGI mantiene una intensa y continua relacién con
los medios de comunicacidn, tanto econdmicos como de informacidn general, que se materializa en la celebracién

de una rueda de prensa y entrevistas en radio y television con las premiadas.

Por otra parte, las mujeres galardonadas encontraran en ASPEGI un foro de encuentro y reunidn con otras mujeres

profesionales, empresarias y directivas, en donde podrdn compartir experiencias e inquietudes profesionales.
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4, BASES DE LOS PREMIOS

4 . 1 OBJETO DE LA CONVOCATORIA

La Asociacidon de Mujeres Empresarias, Profesionales y Directivas, ASPEGI, convoca la XI. Edicion a los Premios

ASPEGI, que se conceden a mujeres que han destacado profesionalmente en las siguientes categorias:

A- Premio EMPRESARIA
Premia el esfuerzo, la creatividad y la gestién empresarial, asi como el fomento y desarrollo de buenas practicas en

latrayectoria empresarial.

B- Premio DIRECTIVA/PROFESIONAL
En funcidn de las candidaturas recibidas y valoradas el perfil elegido sera uno u otro.

Directiva: Premia la capacidad de liderazgo, la consecucion de objetivos y la creatividad en la direccién empresarial,
asi como el fomento y desarrollo de buenas practicas en la gestiéon directiva.

Profesional: Premia la valia, la trayectoria y la notoriedad en el desempefio de la profesion. Pensamos en
profesionales que ejercen una actividad como auténoma y no tiene equipo a sucargo. Por ejemplo: abogadas,

médicas, artistas, deportistas...

4.2 MERITOS CONSIDERADOS EN CADA CATEGORIA

Los criterios de valoracién de los méritos de las candidatas comunes de todas las categorias quese tendran en

cuenta para obtener los premios seran los siguientes:
1. Curriculo y experiencia.

2. Actuaciones que fomenten la igualdad de oportunidades y la conciliacién corresponsable dela vida personal,
profesional y familiar. Pueden ser actuaciones directas impulsadas, promovidas o implantadas por la candidata, o
indirectas que se transmitan con su forma de gestionar, ejercer su profesion o coherencia vital. Presentar

evidencias en materia de igualdad. Como referencia se aportan los valores de ASPEGI.

IGUALDAD: Tener en cuenta los intereses, necesidades y prioridades de mujeres y hombres, reconociendo la
diversidad de diferentes realidades, al promocionar y poner en marcha cuantas acciones, actividades e iniciativas
sean necesarias para el cumplimiento de nuestramision.

PROFESIONALIDAD: Favorecer el desempefio de un trabajo con responsabilidad,

corresponsabilidad, compromiso, colaboracidn y generosidad con socias y con otros gruposde interés, con el fin de

aportar valor a la sociedad y a las empresas del territorio.
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INTEGRIDAD: Actuar de forma ética y transparente interna y externamente con nuestrasnuestra socias, sociedady
grupos deinterés.
SORORIDAD: Favorecer las relaciones entre las socias, construyendo confianza, fidelidad y apoyo mutuo,

propiciando la confianza y el reconocimiento reciproco, para contribuir alempoderamiento individual y colectivo de
las mujeres.

SOLIDARIDAD: Promocion de la solidaridad interna y con la sociedad que favorezca el compromiso con el
desarrollo local, la cohesién social, la insercion de personas en riesgo de exclusion social, la generacién de empleo
estable y de calidad, la conciliacién corresponsable de la vida personal, familiar y laboral, la sostenibilidad y el
compartir.

3.Aportacién de riqueza social y econdmica para el territorio: evolucion de la cifra de negocio, inversiones,
evolucion de las personas a su cargo, aportaciones sociales de su empresa o desu persona al territorio.

4. Apuesta decidida por la innovacion y la sostenibilidad: aplicacién de nuevos métodos y herramientas de gestion,
oferta de nuevos productos y/o servicios, nuevos mercados, medidas medioambientales, medidas de
emprendizaje e intraemprendizaje y desarrollo denuevas tecnologias...

5.Acciones desarrolladas en las que se demuestre que se ha sabido adaptar a todo tipo de situaciones, sin perder de

vista el entorno de colaboracion con el que se trabaja o trabajaba.
6. Apuesta por la actualizacién de conocimientos: formacién continua, asistencia a foros,congresos, etc.

1.Cartas de recomendacién y apoyo a la candidatura por parte de instituciones publicas y/oentidades privadas. Se
valoraran referencias internas.

4 . 3 AMBITODELACONVOCATORIA.PARTICIPANTES

Podran optar todas las mujeres Empresarias, Profesionales y Directivas que, compartiendo los objetivos de estos
galardones, hayan destacado por su actividad empresarial o profesional y quedesarrollen su actividad en empresas
con sede social en Gipuzkoa.

Alos efectos de estos premios se entiende por:

EMPRESARIA: Mujer que lleva mas de 5 afios como propietaria de un negocio o empresa.

PROFESIONAL: Profesional que lleva mas de 5 afios de trayectoria ejerciendo una actividad comoauténoma y no
teniendo equipo. Por ejemplo: abogadas, médicas, artistas, deportistas...

DIRECTIVAS: Directivas de mas de 5 afios de trayectoria profesional dirigiendo equipos. La participacion en los
Premios ASPEGI es gratuita.

Para participar como candidata en alguno de los premios, sera necesario cumplimentar la informacion requerida
utilizando el formulario de inscripcién situado en la pagina web de ASPEGI. En dicha pégina se encuentra toda la
informacion referente a la convocatoria, bases, instrucciones, jurado, etc. La mera presentacién de las
candidaturas en tiempo y forma bastara para su aceptacion en el proceso de valoracion y seleccion de la XII. Edicién
de los Premios ASPEGI 2027.
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Incompatibidades:

*No podran optar a los Premios las personas miembros del Jurado.

*No podrén optar a los Premios las candidaturas de personas y/o entidades relacionadas con las personas
componentes del Jurado, ya sea por profesion o por parentesco, pareja, etc.

* Las personas y/o entidades componentes del Jurado, no podran ser proponentes decandidaturas.

4 4 DOCUMENTACION

Las personas interesadas deberan entregar el Modelo de Dossier Candidatura que se podrd descargar de la web de
ASPEGI debidamente cumplimentado, asi como la documentacién adicional que quieran adjuntar en el mismo,

indicando en el dossier los anexos que se adjuntan.

Deberan anexarse:
* Fotografia de la candidata, que sera la que se utilice para la difusién del fallo de los premiosen el caso de resultar

elegida.
* Cartas de apoyo a la candidatura en las cuales la persona que avala la misma explique el motivo concreto de por
gué la candidata merece el premio al que opta. Se deberd hacer referencia a algunoo algunos criterios que estan

reflejados en las bases.

Las candidaturas deberdn remitirse por correo electrénico a administracion@aspegi.org

Cualquier otra informacion complementaria que se considere de interés para optar al premio podrd remitirse en
documentos en formato texto, Word, PDF o Jpg. Para presentar las candidaturas no se exigira documentacion
acreditativa de lainformacién proporcionada, aunqueésta podrd ser solicitada posteriormente a las participantes

que resulten seleccionadas para la fase final.

PLAZO

El plazo de recepcidon de candidaturas se iniciard con la publicacion de las bases en la web de ASPEGI

(www.aspegi.org) el 9 de septiembre del 2026, y concluird el 4 de noviembre del 2026, a las 14:00 horas. La

presentacion a esta convocatoria lleva implicita la aceptacion de estas bases.

4.5 RESOLUCION DEL PREMIO

Fase 1: Eleccidn de las primeras candidaturas

La junta directiva de ASPEGI, tras el estudio de todas las candidaturas presentadas, pre-seleccionara tres de ellas
para concurrir al premio empresaria y otras tres para el premio directiva/ profesional, que se someteran a la
decision del jurado.
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Fase 2: Eleccidon de las ganadoras

El Jurado estara formado por personas expertas de diferentes ambitos politicos, sociales, académicos y
empresariales, mas la presidenta de ASPEGI, quien presidira el Jurado.
Para dotar de validez al acta de constitucién del Jurado se requerird que estén presentes, al menos, la mayoria

absoluta de sus miembros.

El Jurado serd soberano de sus decisiones y gozard de plena autonomia en la eleccion de las candidaturas

ganadoras. Los acuerdos del jurado se tomaran por mayoria simple. Cada persona del jurado tendrd un voto.

La votacidn se realizara por valoracion ponderada, es decir:

Cada miembro del jurado otorgara a cada candidata una puntuacién de 3, 2 0 1, siendo 3 la puntuacién mas alta.
Se sumaran todas las puntuaciones recibidas por cada candidata, resultando premiada quien mds puntuacion
haya recibido.

En caso de empate sera dirimente el voto de la presidenta del Jurado. A peticidon expresa del Jurado se podra, de
forma excepcional, premiar ex aequo a dos candidatas. El Jurado tambiénpodra decidir dejar el premio desierto

debiendo justificar las razones.

El fallo del jurado sera inapelable y contra este no cabra recurso alguno. La aceptacion de estas bases implica la
renuncia expresa a cualquier reclamacion, tanto sobre el proceso de seleccion de las candidaturas, como respecto a

las decisiones del jurado.

El jurado se reserva la posibilidad de solicitar informacién complementaria o realizar las verificaciones que
considere adecuadas sobre las candidaturas presentadas.
Nunca se haran publicas las candidaturas que se hayan recibido en ASPEGI, ni quiénes han pasado a la final. Sélo se

sabra publicamente el nombre de las ganadoras.

ASPEGI contactara con las Premiadas en cada una de las categorias para informarles de que han sido galardonadas
con el Premio ASPEGI, y para citarles para el Acto de entrega de los Premios.

En el caso de que ASPEGI no lograse contactar con alguna de las Premiadas en un plazo maximode 3 dias desde el
primer intento de contacto, o si alguna de las Premiadas renunciase al Premio o declinase su asistencia al acto de
entrega de los Premios, se procedera a seleccionar a una nueva Premiada para dicha categoria, siguiendo el orden

de votacion de las candidaturas propuestas, perdiendo la anterior Premiada su derecho a reclamar el Premio.

Las Premiadas en cada una de las categorias recibiran una escultura con el haya simbolo de ASPEGI, una estatuilla
personalizada y representativa de los Premios “ASPEGI” que sera fabricada expresamente para este fin, en edicion

exclusiva.

4 -6 FALLO Y ENTREGA DEL PREMIO

Los premios seran entregados a las ganadoras en un acto publico, que tendra lugar el 17 de febrero de 2027 en

Donostia- San Sebastian.

Premios ASPEGI: Bases reguladoras 2027



Premios @ 4spegi

47 DIFUSION Y COMUNICACION

ASPEGI comunicara a las finalistas que han alcanzado tal condicién. ASPEGI podra dar a conocera todas las entidades
e instituciones que consideren conveniente, a través de los medios de comunicacion o de cualquier otra via
divulgativa, todas las informaciones referentes al certamen, a los actos y a las actividades asociadas. Dentro de
dichas informaciones estdn incluidas las referentes a las empresarias, profesionales y directivas ganadoras, que
podran ser difundidas, de manera integra, resumida o parcial, siempre con consentimiento de ellas. La aceptacion

de estas bases implica la conformidad con la difusién antes indicada.

Las candidatas autorizan a ASPEGI a utilizar su nombre e imagen en todas las comunicaciones y el material
publicitario relacionado con los premios, incluido Internet, y todo tipo de soportes graficos como fotografias,
videos, etc.

4 . 8 CONFIDENCIALIDAD

ASPEGI se compromete a mantener la confidencialidad respecto a la documentacidn presentaday en cuanto a las
candidaturas que han llegado a la final. En ningln caso la informacién suministrada sera transmitida a personas o
entidades publicas o privadas sin el consentimiento y autorizacion de las candidatas, salvo a las personas del Jurado y
de ASPEGI.

En cualquier caso, se podrdn difundir los nombres de las ganadoras y de sus empresas, asi comotambién un breve
perfil de las premiadas (autorizado previamente por ellas), dias antes del premio o posteriormente a la entrega de
los premios.
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5. CESION DE DERECHOS DE IMAGEN Y
PROPIEDAD INTELECTUAL

Las Participantes, mediante la aceptacién de estas bases, dan su consentimiento expreso y autorizacion a ASPEGI
para mostrar a las personas premiadas, a través de su pdagina web, y cualquier medio de difusion que ASPEGI

considere oportuno, sin necesidad de aviso ni compensacion por la concesidn de tal derecho.

Asimismo, las Premiadas mediante la aceptacidon del Premio, autorizan la captacidn vy fijacién de su imagen y voz
mediante procedimientos audiovisuales y sonoros, con el propdsito de que ASPEGI o sus cesionarios o puedan
incorporarlas en la grabacion del Acto de entrega de los Premios ASPEGI, sin que ello dé lugar a contraprestacion
alguna, quedando informadas de que dicha autorizacién permitird a ASPEGI, o a sus cesionarios, a tratar las
grabaciones y, con ellas su nombre e imagen, en su caso, en la forma en que haya quedado incorporada a las
mismas, con la finalidad expresada en elapartado anterior (incorporacion al Programa y publicidad del mismo en
orden a su explotacidn), en exclusiva y con capacidad de cesidn a terceros, en todo el mundo, por el maximo plazo
de duracidn reconocido en las leyes y a través de las modalidades de explotacion que ASPEGI o sus cesionarios

consideren oportunos.

En particular, ASPEGI y/o sus cesionarios seran titulares, en exclusiva, y con capacidad de cesion a terceros, de los
derechos de reproduccidn, distribucion, comunicacidon publica en medios audiovisuales y telematicos, puesta a
disposicién y transformacion, sobre las grabaciones y el Programa en orden a su explotacién (incluido cualquier

fragmento, secuencia o fotograma de lasmismas).

Sin perjuicio de lo contemplado en las presentes bases, las Premiadas se comprometen a firmar el correspondiente
documento de cesién de derechos de imagen antes del Acto de entrega de Premios, el cual sera emitido a través de

los medios de comunicacidn que ASPEGI considere oportunos.
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6. PROTECCION DE DATOS DE
CARACTER PERSONAL

De acuerdo con Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del consejo de 27 de abrilde 2016 (en adelante
RGPD) se informa que el Responsable del Tratamiento es ASPEGI, que tratara los datos de caracter personal de las
Participantes y Candidatas con la finalidad de gestionar las candidaturas para la participacién en los Premios
ASPEGI.

La base de legitimacion de este tratamiento es el consentimiento al facilitar sus datos medianteel envio de un
formulario en la web de ASPEGI. Sus datos se conservardn durante el tiempo necesario para la finalidad parala que
fueronrecogidos.

ASPEGI no cederd estos datos a terceros y no realizard transferencias internacionales.

La persona usuaria podrd ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicidn, limitacién vy
portabilidad de sus datos mediante el envio de una comunicacion a ASPEGI, a la direccion C/Portuetxe 23B 20018
Donostia (Gipuzkoa) o mediante correo electrénico a administracion@aspegi.org, aportando en cualquier caso

fotocopia de un documento de identidad. Asi mismo, podra presentar unareclamacion ante la Agencia Espafiola de

Proteccién de Datos o autoridad de control competente.

Igualmente, las participantes garantizan que los datos personales facilitados a ASPEGI son veraces y se hacen
responsables de comunicar a ésta cualquier modificacién en los mismos. En caso de que el contenido enviado
contenga datos de caracter personal de terceros distintos al interesado que lo remite, éste afirma contar con el
consentimiento del tercero para el tratamiento de sus datos de caracter personal, eximiendo a ASPEGI de la posible

responsabilidad derivada del incumplimiento de la normativa vigente.

7.DERECHO DE EXCLUSION

ASPEGI se reserva el derecho de descartar y excluir de los premios a las mujeres participantes inscritascon datos
erréneos, o cuando existan indicios que razonablemente pudieran llevar a pensar que han sido manipulados, o que
son falsos. Por tanto, y a estos efectos, si lo considera oportuno, ASPEGI podra igir a las Participantes la verificacion
de sus datos. También seran excluidas aquellas Participantes que, de cualquier forma, pudieran intentar manipular

su participacion en los Premios.

Premios ASPEGI: Bases reguladoras 2027 10


mailto:administracion@aspegi.org,

Premios g Lspegi

PATROCINADORES

i e
/[MIC3,_EUSKO JAURLARITZA

GOBIERNO VASCO

EL DIARIO VASCO

IDOM

COLABORADORES

Gipaskoako @ @
Foru Aldundia ETORKIZUNA ORAIN
Diputacién Foral Es futuro
de Gipuzkoa
LABORAL ;‘
kutxa

@ veoua

oy

m DONOSTIA

N SAN SEBASTIAN

Parle
EUSKADIKO GIPUZKOA

TEKNOLOGIKOAK

asisa ¥

SUPER
AMARA

®% ingeniariak
U ooorrmmenumeamconmn,

(TN tecnun
ot - Universidad
7~ de Navarra

Leusto

Business School

g

EHU

mn

MONDRAGON
UNIBERTSITATEA

Premios ASPEGI: Bases reguladoras 2027

11



www.aspegi.org


http://www.aspegi.org/

